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0i. NOME DA ENTIDADE 02. ANO
FUNDACAO DE CAPACITACAC E DESENVOLVIMENTO - FUNCAP 2021
03. CONVENIO ®°

002/2021

04. RELATORIC DOS OBJETIVOS E METAS ALCANCADAS

4.1. ORJETIVOS E

OBJETIVO:

Celebrar Convénioc entre

METAS PROGRAMADAS ;

Prefeitura Municipal de Trés

de Maio e Fundacdo de

Capacitacdo e Desenvolvimento, com a finalidade de manutencdo da Fundac¢doc, para dque possa

continuar sendo um niéclec de elaboracdo e desenvolvimento de projetos em 2021

METAS:
Ordem | Fase Especificaciio Meta Indicador

Quantidade | Unidade

1 Reunides do Conselho Diretor da FUNCAP; Semestrais 02 Reurnides

02 Rennides do Conselho Gestor do Parque Trimestrais 04 Reuniies

03 Reunnides do Conselho Técnico da FUNCAP: Bimensais 06 Reunides

04 Definir e Desenvolver Projetos Prioritirios Projeto semestral 02 Profetos

o5 Realizar Trabalhos Técnicos de Aferigio Conforme Cronograma 300 Produtores

du Atividade Leiteira especifico




4.2. QOBJETIVOS E METAS EXECUTADAS:

O ano de 2021, ainda foi marcado pela pandemia do Coronavirus, provocando diversas
restrigdes de circulacgio e aglomeracio de pessoas. Apesar das dificuldades impostas pela
pandemia neste ano, as atividades tiveram continuidade com
presenciais guando possivel.

reunides virtuais e

a) Conselho Diretor da FUNCAFP

0 Conselho Diretor da FUNCAP reuniu-se diversas vezes, para avaliar o andamento dos
objetivos propostos, definir novas estratégias e acBes. Houve a realizacdoc de uma (01)
Assembleia Geral Ordindria, para avaliacido e aprovacdo das contas referente ac ano

anterior, Duas (02) Assembleias Extraordinarias, para reavaliar o Estatuto Social e
adequar a atual realidade e funcionamento da FUNCAP, bem como, houve a exclusio da
mantenedora Banco do Brasil em funcdo de ndo ter mais aportade valores na Fundacao,
permanecendo atualmente 09 mantenedoras: Municipio de Trés de Maio, Certhil, Sicredi,
Setrem, Unitec, ACI, Sindilojas, Sindicato dos Trabalhadores Rurais e Cotrimaio.

b) Conselho Gestor do Parque

0 Conselho Gestor do Pargue reuniu-se diversas vezes, sempre conforme demanda e
definicdo de pautas, para discutir e definir acdes no sentido de melhorar as estruturas
do parque de exposi¢des, aprovar a realizagcio de eventos, bem como, dar andamento e
organizacdo das feiras (Expofeira e Expo Terneira). A Expofeira programada para 2021 nio
foi realizada em funcdo da pandemia e transferida para o ano de 2023. Ja a Expo Terneira
serd realizada de 21 a 25 de setembro de 2022, para tanto ja houve a nomeacio 4o novo

presidente Sr. Leonardo Rustick ¢ iniciado o planejamento da feira.

¢} Conselho Técnico da FUNCAP

0 Conselho Técnico da FUNCAP €& compostc por representantes das entidades
instituidoras e mantenedoras da Fundacdo, representanites da administraciéo publica, érgio
estadual, cooperativas, empresas privadas e ndo governamentais. Este tem a funcido de
elaborar programas e acdes de atuacgdo, dentro dos limites da lei e estatuto, sempre a
partir das prioridades estabelecidas pelas entidades mantenedoras {(Conselho
Diretor). O Conselho Técnico reuniu-se conforme planejado para discutir prioridades,
sendo gue houve a elaboracidc e desenvolvimentc de projetos junto as secretarias da

agricultura e do desenvolvimento econdémico e turismo do municipio.

d) Projeto APL Leite Fronteira Noroeste

Arranjo Produtivo Local do Leite da Fronteira Noroeste teve inicio no anc de 2016,
quando tivemos o reconhecimento pelo Estado. A FUNCAP por possuir varics trabalhos na
regido com o foco na atividade leiteira, entre eles o Pro Leite Noroeste {Recurso da FBB)

fol indicado para ser a entidade gestora do APL LEITE FN gque abrange os 20 municipios que

formam a AMUFRON, a Governanca ¢é constituida por mais de 40 entidades {Prefeituras

C:ﬁ%i




municipais, Corede, Industrias de leite, Cooperativas de produgdo/elétricas, Associaches
de produtores, Sindicatos, Instituicdes financeiras, Instituicdes de Ensino, érgdos de
pesquisas, etc). No final do primeiro semestre de 2018 através do programa da ROTAS da
Secretaria de Desenvolvimento Regional - Ministério do Desenvolvimento Regional tivemos o
reconhecimento pelo mesmo de ROTA APL LEITE Fronteira Noroeste.

d.1l) Convénio SEBRAE

Através do Convénio com o SEBRAE, foi possivel realizar trabalhos nas unidades de

producdo leiteira, com os Minilaboratérios de Afericdo da Atividade Leiteira na Regiao
Noroeste do Rio Grande do Sul.

d.2) Visitas e Reunides com Parceiros

As wvisitas e reuniSes com entidades parceiras ocorreram durante todo o ano, sendo

que, varias reunides foram realizadas de forma virtual e as visitas presenciais,
principalmente com o poder pGblico, notadamente a Secretaria da Agricultura.
d.3) Planoc de Ag¢do Higiene e Resfriamento do Leite
O plano de acic estd sendo desenvelvido nos municipios pertencentes a Asscociacdo dos
Municipios da Fronteira Noroeste do Rio Grande do Sul - AMUFRON, no &mbito do Arranijo
Produtive Local Leite, através de estratégias de acio que estdo sendo realizadas em
propriedades leiteiras, com visitas mensais nos 20 municipios, tendo como objetive a
melhoria na qualidade do leite,
O Plano de Agdoc comegou a ser elaborado em Jjunho de 2021, Jjuntamente com as
Secretarias da Agricultura dos 20 municipios, empresas captadoras de leite e entidades da
assisténcia técnica da regilio.
0 trabalho teve seu inicio efetivo a campo em agosto de 2021, com a afericio dos
equipamentos de ordenha e resfriamento do leite, através de visitas as 20 propriedade
leiteiras nos 20 municipiocs. A segunda visita, foi realizada em setembro de 2021, com a
implementacdo do Protocolo de Higiene ¢ Resfriamento do Leite. A partir da terceira
visita, por cinco visitas (meses) consecutivas, estd sende reforcado a aplicacdio dos
itens do Protocolo de Higiene e Resfriamento do Leite, bem como, recolhidas amostras de
leite nas propriedades acompanhadas para analise laboratorial na UNIJUI, onde temos
crédito para 200 anidlises e através delas buscamos identificar o patdgeno causador das
mastites subclinicas, que é ¢ principal problema na gualidade do leite, o que occrrerd
até fevereiro de 2022. Apds as analises laboratoriais, a UNIJUI envia os resultados para
o gestor do APL, e este reenvia para o produtor, ¢ veterinarioc que assiste a propriedade
e a Secretaria da Agricultura do Municipio correspondente.

0 Brasil estd atingindo a autossuficiéncia na producdc de leite, necessitando buscar
o mercado externo gue exige produto de qualidade, com padrbes internacionais, por isso as
IN 76 e 77, além de outras guestdes sanitdrias, exige indices adequados de gualidade do

leite, tendo como principais indicadores a CPP de no maximo 300.000 UFC/ML e CCS de no
maximo 500.000 CS/ML.
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Tabela de Atividades Realizadas pela FUNCAP em 2021

Evento - L I aaa Quantidade
iReumoes do Conselho Dzretar FUNCAP 3
Reunides do Conselho Gestor do Pargue 4
Reunides do Conselho Técnico FUNCAP 6
Visitas & Entidades Parceiras e Poder

Piblico - APL 27
Reunides Presenciais e Virtuais - APL 8
‘Servicos dos Minilaboratérios a Produtores 161
-~ Convénio SEBRAE

Visita & Produtores — Plano Higiene e 99
‘Resfriamento do Leite

Antibiogramas — Unijui - Plano Higiene e 116
-Resfriamento do Leite

4.3. BENEFICIOS ALCANCADOS COM A EXECUCAO DO CONVENIO:

¥ Integracio das entidades e o poder piablico, com a definigio de projeto/acdes
coordenadas para o desenvolvimento do municipio;

v Melhoria de acesso e condicdes de uso do parque de exposi¢des Germano Dockhorn,
possibilitando o uso pela nossa populagdo, bem como, pelas secretarias de educacgdo
e esportes, realizando diversos eventos com as escolas municipais.

v Melhoria e adequacdc do sistema de ordenha e resfriamento de leite em propriedades;

v' Melhoria da qualidade do leite nas propriedades atendidas.
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